Bucaramanga, 0 6 Mm Zﬂ'lﬁ

Doctora:

CHANEL ROCiO LOPEZ ALDANA
Jefe Oficina de Contratacién
C.D.M.B.

Bucaramanga

Respetada Doctora:

Atendiendo su amable invitacién para prestar mis servicios, respetuosamente someto a su
consideracion mi hoja de vida y documentos necesarios para contratar con la CDMB.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL PARA EL
MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE. M-GCA-INGAMBIENTAL-14-26-2.

ACTIVIDADES A REALIZAR

1.

DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL MANUAL DE
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA
CALIDAD DEL AIRE (SVCA), DE ACUERDO CON EL ROL ASIGNADO Y DEBIDAMENTE
AUTORIZADO PARA SU DESEMPENO DENTRO DEL SISTEMA.

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN LOS PROCEDIMIENTOS ASOCIADOS AL
PROCESO DE ANALISIS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE (SVCA),
CONFORME AL ROL ASIGNADO Y DEBIDAMENTE AUTORIZADO.

REVISAR, DOCUMENTAR, SOCIALIZAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION
DEL PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE, ADOPTADO MEDIANTE LA
RESOLUCION 1233 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022, DE ACUERDO CON LAS MEDIDAS A
DESARROLLAR POR LA CDMB.

APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ATENCION DE EPISODIOS DE
CONTAMINACION ATMOSFERICA (PLAN ECA) DE LA CDMB, ANTE LA OCURRENCIA DE
POSIBLES EPISODIOS DE CONTAMINACION ATMOSFERICA.

APOYAR EL DESARROLLO DE LA MESA TéCNICA DE LA CALIDAD DEL AIRE QUE LIDERA LA
CDMB, ASI COMO LA ASISTENCIA TECNICA AL CONSEJO TERRITORIAL DE SALUD
AMBIENTAL (COTSA).

VALIDAR LOS DATOS, REALIZAR EL RESPALDO (BACKUP) DE LA INFORMACION Y
GENERAR LOS REPORTES E INFORMES ASOCIADOS AL SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS
DE OLORES OFENSIVOS.

APOYAR LA FORMULACION DEL PROYECTO DE ACT UALIZACION DE LOS MAPAS DE RUIDO
PARA LOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA.

PROYECTAR LAS RESPUESTAS A LAS PQRDS DIRIGIDAS AL SISTEMA DE VIGILANCIA DE
LA CALIDAD DEL AIRE (SVCA) DE LA CDMB, GARANTIZANDO SU ATENCION OPORTUNA
DENTRO DE LOS TERMINOS LEGALES DE VENCIMIENTO Y CON CRITERIOS DE CALIDAD,




CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LOS PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION Y CONTROL (SIGC).

9. APOYAR LA F_]ECUCION DE ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL MODELAMIENTO DE
AIRE, DEL AREA METROPOLITANA DE CALIDAD DEL AIRE, EN EL MARCO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA META DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL.

10.DAR CUMPLIMIENTO A LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS,
RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL, ASf COMO AQUELLAS NECESARIAS PARA
EL ADECUADO Y CABAL DESARROLLO DEL MISMO, DE ACUERDO CON LAS DIRECTRICES
IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: Las actividades descritas anteriormente se desarrollaran en
los tiempos establecidos por la Entidad y de acuerdo con el reparto realizado por la dependencia
solicitante.

PLAZO DE EJECUCION: 130 DIAS
PRESUPUESTO: La Entidad cuenta con un presupuesto de 18.633.333

FORMA DE PAGO: SE REALIZARA EN FORMA PERIODICA POR MENSUALIDADES COMPLETAS Y/O
FRACCIONES DE MES (CUANDO HAYA LUGAR); SIEMPRE CON CORTE AL ULTIMO DIA DEL MES
PREVIA PRESENTACION, PUBLICACION Y APROBACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y LA PRESENTAC;ON DEL SOPORTE DE PAGO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE COBRO Y LAS EVIDENCIAS
DE LO EJECUTADO.

AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: Por medio de la presente
propuesta manifiesto que realizaré la afiliacion al sistema de riesgos laborales atendiendo a lo
dispuesto para tal fin en los decretos 1072 de 2015 y 0780 de 2016.

NO OBLIGACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES: En relacion con el pago de aportes
parafiscales me encuentro exento de dicha obligacidn, toda vez que ejecuto el objeto contractual
de manera personal sin personas a mi cargo.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no
me encuentro incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en la ley para contratar
con el Estado.

ANEXOS
Junto a este documento allego la siguiente documentacion:
s Hoja de vida, con todos y cada uno de sus soportes de experiencia e idoneidad.
s Formato hoja de vida del SIGEP II.
s Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, REDAM, judiciales y medidas correctivas
(RMNC) vigentes.
Fotocopia Cédula de ciudadania
Fotocopia de la Tarjeta Profesional (si aplica)
Registro Unico Tributario RUT
Constancia de afiliacién a salud y pensidn.
Certificado Médico Pre ocupacional y la resolucién del profesional que lo expide.



Asi mismo, manifiesto que conozco y acepto la aplicacion de los manuales y codigos de la Entidad
(Cddigo de Comportamiento Etico, Manual Ambiental, Seguridad y Salud para la contratacién de
bienes y servicios, Normas Sistema Integrado de Gestién y Control (SIGC)).

Finalmente, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, autorizo a la Corporacién Auténoma Regional
para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga, CDMB, para el tratamiento de mis datos personales
de identificacidn, contacto, experiencia laboral, formacién académica y los demés que se requieran
durante la ejecucion contractual, en caso que mi propuesta sea seleccionada.

Agradezco la atencidn prestada y espero que la propuesta llene las expectativas de la entidad.

Cordialmente,

S peds “[L/)\m Q;W‘f

JAIVERTH LEANDRO LOPEZ
C.C. N° 1099207951 de BARBOSA (SANTANDER)







FORMATO UNICO

M ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
Persona Natural
Ubertad y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Lépez Gonzélez Jaiverth Leandro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. 1999207051 F O M ® NB O CoL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR ]
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1099207951 DM. &
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
EECH, _ CALLE 147 22 189 casa 76 Quintas del palmar
ECHA pia | 26 |mes | oo faRo | 1990 |
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO BARBOSA TELEFONO 3017857695 EMAIL leandro3126@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
, PRIMARIA: SECUNDARIA MEDIA ‘ FECHA DE GRADO
SRR 5 6 7° 8 o 10° e MES 12 Ao | 2007

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADOQ O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA'EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - — PROEESIONAL
s ; ; sl vo ) : MES ANO
ESPECIALIZACION EN EVALUACION
POSTGRADO 2 AMBIENTAL DE PROYECTOS 09 2019
PREGRADO 10 INGENIERIA AMBIENTAL 11 2016 | 68238-345881 STD

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA

LO ESCRIBE

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA; REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENT/DAD PUBLICA | “PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 22 | Mes| o1 | aio| 2006 | pa| 21 | mes| o7 | o | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL 4132.50. SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DEL | CARRERA 23 37 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | - PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 18 | Mes| 02 | amo| 2025 Dia | 12 | mes| 12 | a0 | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
11912016, INGENIERO AMBIENTAL 413250, SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DEL | CARRERA 23 37 63







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 06 | mes| o2 [ ano | 2025 pia | 05 | Mes [ 11 | a0 | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 37 10 null
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
: pia | 26 | mes| o6 | ado]| 2024 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4132.50. SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DEL - | CARRERA 23 37 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA -} ‘PAlS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6587000 Dia | 14 | Mes [ o5 | aso| 2004 pia | 13 | wmes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 371030
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION'AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 08 | Mes| o2 | ano| 2024 pia | o7 | mes| 06 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION .
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL 4132.50. SUBDIRECCION DE PLANIFICACION DEL | CARRERA 23 37 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CORPORACION'AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X : COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pra | 01 | Mes| 03 | ano| 2023 pa| 15 | Mes| 12 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR INGENIERO AMBIENTAL SUBDIRECCION DE PLANEACION Y CARRERA 23 37 63







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |- PRIVADA | PAls
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6917700 pia | 24 | mes| o1 | amo| 2022 Dia | 16 | Mes [ 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION'
PROFESIONAL AREA DE INGENIERIA AMBIENTAL CALLE 569 82

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | - PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 28 | mes| oo | 0| 2022 pia | 12 | Mes| 12 | 4o | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE INGENIERIA AMBIENTAL CARRERA 23 37 null 63

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA - |~ PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 15 | mes| o9 | ano | 2021 Dia | 14 | mes| o5 [ a0 | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO - AMBIENTAL AREA PLANEACION, GESTION DE PROYECTOS E | CALLE 11 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 o pia | 04 | mes|[ o5 | amo| 2021 pia| 15 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 129 06

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | PrivADA | Pals
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL X COLOMBIA
DE SANTANDER -CAPRUIS-LIQUIDADA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358487 Da | 18 | mes| o1 | ano| 2021 pia| 19 | mes| 10 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 27 9 00







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA “PRIVADA | PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SANGIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 Dia | 23 | mes| o7 | amo| 2020 pa | 22 | wmes| 12 | o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE OFERTA CARRERA 12 9 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | -PAIS
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL X COLOMBIA
DE SANTANDER -CAPRUIS-LIQUIDADA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8358487 pia | 20 | mes| 10 | amo| 2020 pia | 18 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTG CARRERA 27 900
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicA | - privaDA | Pals
AITE SOLUTIONS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8914691 pia | 17 | Mes| o2 | amo| 2020 pia | 26 | ames| 05 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA'37 355
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | “PrivaDA | Pals
AITE SOLUTIONS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6914619 pa | 12 [ mes| 11 | a0 | 2019 pia | 25 | mes| 11 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 37355
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
CAF PROAMBIENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA-DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6366356 Dia | o2 | mes| o5 | ano| 2019 | pa| o1 | mes| o8 | o | 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE PROYECTOS PROYECTOS CALLE 104 21 23







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA -} PAlS

INGENIERO WILSON LOPEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PUENTE NACIONAL

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 29 | mes| o9 | amo| 2017 pia | 27 | Mes| 03 [ ano [ 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR AREA DE INTERVENTORIA DE OBRAS CALLE464
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION INTRUNIVERSITARIA DE SERVICIOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3547140 pia | 04 | Mes| o7 | amo| 2017 pia | 15 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE TRANFERENCIA PROYECTOS CALLE 63A32D 31
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE ‘
':'XPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA " |PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | lMes: I lAﬁo: l Dia: I I Mes: I I Afio: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

7 : l ' . TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION - o et eppiepiams et
: ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 11
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S - NOX_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE ‘SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR ‘MI'ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ‘UNICO 'DE‘HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE ‘LA 'LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Bocwap o | op]20zc

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
Iy M 00(a2k B
Ciudad y fecha NOMBRE'Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co







& PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
o RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicaciéon 2026-07-31 14:14

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1099207951

-| Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BARBOSA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de [a entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o

servicios publicos o que administren, celebren contratos y CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE

ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u LA MESETA DE BUCARAMANGA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Direccion | ['CARRERA 23 37 63 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico. ’

e acuerdo con lo consagrado en la Ley e , a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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Salarios y demads ingresos laborales $73.783.000,00

~ CONCEPTO . ' VALOR

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $73.783.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

' "Ti"po de,t;uenta Sede dela cu‘ent‘a_(Pais)‘ .

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $304,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

_Tipodeblen |  pais | Departamento | Municipio .
VEHICULO COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C. $63.000.000,00
INMBUEBLE COLOMBIA SANTANDER BARBOSA $100.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

~ Concepto  Saldo

DEUDAS

$29.140.000,00

- Nombre entidad o institucién

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

. Organo  Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5







_ Nombre corporacion,
sociedad o asociacion |

. "k;",";Célyidad desocio l ~  Ppals

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

' ~ Detalle de las aCtividades Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero{a) permanente: Si Noj| X
Los intereses personales de mi conyuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Namero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compariero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeiian.

. . _Tipode (.. . . f
 Parentesco |  Pariente | documento de Do&l;nsﬁg‘;%de __ Descripcion del potencial conflicto de interés
. o identidad | 08 ) . ' ,

. Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si Noj| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

- Nombre del fideicomiso o

i 5 e P ', -
. encargo fiduciario ais

Calidad[ .

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

~ Tipodeinversion | . e ] Pais
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

‘Nombre entidad

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

= Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

" Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

92)&‘\@ '3\%\@%” L
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Jaiverth Leandro LOPEZ
GONZALEZ.

35 anos.
Calle 147 # 22-189
Tel: 3017857695

Email: leandro3126@hotmail.com

Ingeniero ambiental especialista en Evaluacion ambiental de proyectos con formacién integral, actitud y aptitud
de liderazgo, creatividad, sentido social, ético, responsable, puntual, disciplinado, ordenado, cordial, sencillo y
honesto. Con conocimientos en aplicacion y seguimiento en sistemas integrados de gestion HSEQ, aguas
residuales, agua potable, normatividad ambiental y elaboracion de programas para el manejo ambiental. Con
gran capacidad de analizar y plantear alternativas que den solucion a los diferentes requerimientos y escenarios
relacionados con el medio ambiente, enmarcado dentro de la base del desarrollo sostenible de las
organizaciones.

ESTUDIOS
2007 Bachiller Técnico en Informatica.
Barbosa Instituto Integrado de Cometcio.
2016 Ingeniero Ambiental.

Bucaramanga Universidad Pontificia Bolivariana-Seccional Bucaramanga

2019 Especialista en Evaluacién Ambiental de Proyecto

Bucaramanga Universidad Manuela Beltran-Seccional Bucaramanga

Idiomas: Espafiol: Natal

Inglés: Curso de Inglés Basico. Cinco Niveles. Cursos de Extension
Departamento de Idiomas. Universidad Pontifica Bolivariana. Seccional Bucaramanga.

Programas manejados: Word, Excel, PowerPoint, Prezi.COM, C++.

EXPERIENCIA LABORAL

4 Julio 2017- 4 Marzo 2018 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA, Jefe inmediato
Kento Taro Magara Gomez, Director de Campo Inventario fuentes de emision Area
Metropolitana de Bucaramanga (Convenio UPB-AMB).

Bucaramanga, Colombia Profesional detransferencia.

- Realizar [abores para transferencia de conocimiento que contribuyan al desarrollo del proyecto
de consultoria de realizacidn del modelo de inventario de emisiones con afio base del 2016 para
el Area Metropolitana de Bucaramanga (AMB).







Hacer la recopilacion de informacion en campo que sirva como base para elaborar el
censo de fuentes fijas y mdviles de emisiones atmosféricas en el drea de jurisdiccién
del AMB.

Organizar y analizar la informacidn recopilada en campo.

Hacer Construccién de una base de datos de fuentes fijas y méviles para el AMB.
Elaborar informes escritos.

Realizar el censo de industrias que evidencien fuentes de emisidn de contaminantes
atmosféricos, que estén asentadas dentro del drea de jurisdiccién del Area
Metropolitana de Bucaramanga.

Desarrollar el censo de fuentes mdviles en el drea de estudio, con base en los recursos

existentes.

Actualizar y hacer la estimacion de las emisiones de gases criterio, material particulado
y gases especiales en la ciudad de Bucaramanga.

Proponer planes de mitigacion y descontaminacion del aire en el area de jurisdiccion.
Modelizar, simular y establecer los impactos de la contaminacion del aire en la zona de
estudio.

Realizar informes de analisis de los datos obtenidos en el inventario de emisiones del
seglin las directrices y lineamientos de los proyectos, servicios y consultorias.

Septiembre 2017.—marzo 2018 Asesor Ambiental Interventoria Municipio Puente Nacional

Asesor Ambiental "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE PARA LA "LA CONSTRUCCION EN
PAVIMENTO RIGIDO CON ACABADO EN PIEDRA BARICHARA Y
REPOSICION DE REDES DE SERVICIOS PUBLICOS (ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO SANITARIO) EN LA AVENIDA 2 ENTRE LA CALLE4 YEL
SITIO DENOMINADO LAS ESCALERAS, DEL PERIMETRO URBANO DEL
MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL SANTANDER (SEGUN
ESPECTFTCACTONES TECNICAS"

Junio 2018.-Julio 2018  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA. Oferta
de prestacion de servicios.

‘

Identificar a 80 participantes de acuerdo a los protocolos de estudio estableciendo
criterios de inclusion y exclusion, 20 participantes por cada barrioseleccionado.

Instalar y desinstalar los equipos de monitoreo de contaminacion de aire personal, en los
80 participantes elegibles, de acuerdo a los protocolos establecidos.

Instalar y desinstalar los equipos de monitoreo de contaminacién del aire intra-
domiciliario en las 80 casas de los participantes elegibles, de acuerdo al protocolo del
estudio.

Instalar y desinstalar en 2 casas seleccionadas por cada barrio (total 8 casas), los equipos
de contaminacion de aire extra-domiciliario y cdmara de flujo de tréfico, de acuerdo alas
indicaciones de los investigadores del estudio.

Realizar diariamente cambio de filtros, limpieza y adecuaciones de los equipos de
contaminacion del aire extra-domiciliario y cdmara de flujo de tréfico, de acuerdo a las
indicaciones de los investigadores del estudio.

Dar las indicaciones a los participantes para el cuidado de los equipos.

Establecer comunicacién periddica con la coordinadora del estudio, con el fin de informar
el estado de las actividades diarias del estudio.

Mantener en custodia los equipos para el desarrollo del estudio y garantizar que estos
sean devueltos a la oficina del estudio diariamente.

Cumplir con las normas de buenas practicas clinicas en investigacién de salud.







Mayo 2019. —Julio 2019 CAF Proambiente.

Realizar informes de cumplimiento ambiental.

+ Recopilar informacion de los gestores en campo para entregar informes de cumplimiento

ambiental.

«  Verificar el estado de los requerimiento hechos por parte de las autoridades
ambientales en el desarrollo de los proyectos manejados por la empresa CAF
Proambiente.







Agosto 2019-Octubre 2019 Consultoria y Medio Ambiente CYMA S.A. Prestacion de
Servicios.

+ Apoyo en la elaboracién del permiso de vertimiento y del Plan de Gestidn del Riesgo para el Manejo
del Vertimiento (PGRV) de las estaciones Tenay, Lérida y Coyaima pertenecientes al Oleoducto del Alto
Magdalena (OAM).

Febrero 2020-Mayo 2020 AITE SOLUTIONS S.A.S Prestacion de Servicios.

Base de datos depurada, informe de consolidacidn, clasificacion y analisis de informacién del parque
automotor de transporte publico.

Documento estandarizacion de criterios minimos para aceptacion de estudios de emisiones.
Prestacion de servicios de digitalizacién de informacion, elaboracidon de informes.

Julio 2020-Diciembre 2020 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER.

Contribuir al cumplimiento de las metas y actividades para la vigencia 2020 en los programas y proyectos
del Plan de Accidn de la CAS 2020-2023 “Mejor Conectados Ambientalmente” encaminadas al
ordenamiento, proteccion, conservacidon, monitoreo, uso eficiente y gestidn integral del recurso hidrico.
Realizar monitoreo y caracterizacion de las fuentes Hidricas y vertimientos de aguas residuales

Tramitar licencias, permisos, concesiones, autorizaciones y demds instrumentos de control y manejo de la
vigencia en los tiempos establecidos por la ley

Efectuar la Liquidacidn de tarifas de evaluacion ambiental relacionadas con las solicitudes de los permisos,
concesiones, autorizaciones, licencias ambientales y demds instrumentos de manejo ambiental en
cumplimiento de la normatividad ambiental vigente.

Realizar la evaluacién ambiental de las actividades de exploracidn, explotacion, beneficio, transporte, uso y
depdsito de los recursos naturales no renovables, incluida la actividad portuaria con exclusion de las
competencias atribuidas al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como de otras actividades,
proyectos o factores que generen o puedan generar deterioro ambiental, relacionadas con el tramite de
licencias ambientales, permisos de emisiones atmosféricas y permisos asociados a proyectos de
Infraestructura.

Surtir todos los tramites necesarios para el otorgamiento, negacién de los permisos, autorizaciones,
concesiones, licencias ambientales y demds instrumentos de manejo y control, asi como de otras
actividades, proyectos o factores que generen o puedan generar deterioro ambiental.

Realizar visitas, evaluar estudios y emitir los conceptos técnicos correspondientes para el otorgamiento o
negacion de permisos, autorizaciones, concesiones y licencias ambientales, en cumplimiento de la
normatividad vigente y los procedimientos definidos por la corporacion.

Formular proyectos ambientales para ser presentados a las diferentes entidades, cuando sea requerido.
Brindar apoyo en la Supervision de los contratos y convenios, e interventorias, en el desarrollo de proyectos-
para la defensa, proteccion y adecuado manejo del ambiente y los Recursos Naturales Renovables conforme
a las directrices legales vigentes y manuales de supervisién e interventorias legalmente establecidos cuando
sea necesario.

Proyectar los documentos y respuestas requeridas para las dependencias de conformidad con la
normatividad establecidos.

Contribuir en la preparacién y elaboracién de los informes de gestién y demds que sean requeridos para
garantizar respuestas oportunas y adecuadas a los entes de control y a la entidad.

Asistir a las capacitaciones que se programen sobre salud ocupacional y sistema de gestidn integrado con el







fin de generar actualizacién de los programas para la correcta ejecucion del objeto contractual de los
contratistas y cumplir con el sistema de gestion integral de la Corporacion.

e Alimentar el Centro de Informacion de Tramites Ambientales (CITA).

e Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion, adoptado mediante Resolucién No.
DGL 00238 del 12 de marzo de 2015, en la que se estipula que es deber de todo contratista efectuar las
actividades y seguir los lineamientos definidos en dicho manual; el cual se halla incluido en el Sistema de
Gestion Integrado de la Entidad con el cédigo M-PGT-001, en el cual se reglamentan las politicas de
seguridad la informacién para equipos, instalaciones, redes e internet de {a C.A.S. sus normas, practicas y
procedimientos.

e Lasdemas actividades que se requieran en relacién con el objeto contractual.

Octubre 2020- Octubre 2021 UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER

Desarrollar un manual de procedimientos del monitoreo ambiental de PM 2.5 Y NO2 en las ciudades que describa
de manera detallada las etapas y procedimientos especificos a desarrollar en el trabajo de campo.

Realizar capacitacidn en el manejo de los equipos de monitoreo de bajo costo para PM 2.5 y NO2 y procedimientos
especificos a desarrollar en el trabajo de campo,

Realizar Planeacién de trabajo de campo del monitoreo ambiental estableciendo los insumos necesarios para el
mismo en las cinco ciudades, incluyendo la posibilidad de autorizacion de instalacidn de equipos en sitios
seleccionados.

Realizar verificacidn de datos, descargue y consolidacion de datos de [os monitoreos.

Realizar informe de las campanas de monitores ambiental en las ciudades.

Mayo 2021-Diciembre 2021 CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
SANTANDER.

Contribuir al cumplimiento de las metas trazadas en el Plan de Accidn cuatrienal 2020-2023 “mejor conectados
ambientalmente”.

Brindar informacién a las autoridades territoriales en los aspectos medioambientales en la prevencién y atencidn
de emergencias y desastres.

Apoyar a las entidades territoriales en [a atencidn de emergencias por desastres dentro del marco de las
competencias de la CAS. ;

Brindar apoyo en la revision y evaluacion de los planes de emergencias Municipales siguiendo los lineamientos
legales vigentes.

Analizar informacion agregada de los permisos, concesiones, autorizaciones y licenciasexpedidas para el uso,
aprovechamiento o afectacion de los Recursos Naturales Renovablesy generar las alertas para evitar los riesgos
ecologicos o ambientales a fin de tomar las acciones que garanticen las sostenibilidades de los Recursos Naturales
Renovables y los Ecosistemas.

Apoyo para identificar a partir del conocimiento del riesgo ecoldgico y ambiental, las obras necesarias para
irrigacion, avenamiento, defensa contra las inundaciones, regulacidn de cauces y corrientes de agua, y de
recuperacion de tierras que sean necesarias para la defensa, proteccion y adecuado manejo de las cuencas
hidrograficas del territorio de la jurisdiccion, en coordinacidn con los organismaos directores y ejecutores del
Sistema Nacionalde Adecuacién de Tierras, conforme a las disposiciones legales y a las previsiones técnicas
correspondientes.

Brindar apoyo en la Supervision de los contratos, convenios, e interventoria, en el desarrollo de proyectos- para
la defensa, proteccion y adecuado manejo del ambiente y los Recursos Naturales Renovables conforme a las
directrices legales vigentes y manuales de supervision e interventoria legalmente establecidos.

mantener en coordinacién con las entidades territoriales y cuya realizacion sea necesaria para la defensa y
proteccion o para la descontaminacion del ambiente o de los Recursos Naturales Renovables.

Apoyar la planificacion las acciones de mitigacidn, reduccién y prevencidn de los riesgos ecoldgicos y







ambientales de acuerdo a la informacién histérica de cada sector.

Brindar apoyo en la elaboracién de informes para la Direccién General y dependencias que se requiera para los
respectivos entes de control de la Corporacion.

Brindar apoyo al equipo evaluador de propuestas mediante la realizacion de las evaluacionesde propuestas
presentadas dentro de los procesos contractuales que se adelanten para la ejecucion de los respectivos
programas y proyectos que debe ejecutar la Corporacién Autdnoma Regional de Santander emitiendo el
respectivo informe.

Adecuar su prestacién del servicio al Sistema de Gestion Integrado de la Corporacion.

Rendir informes de la ejecucidn de actividades de la Subdireccidn de Planeacion y Ordenamiento Ambiental

Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién adoptado mediante resolucion No. DGL
00238 del 12 de marzo de 2015 en la que se estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos en dicho manual el cual se haya incluido en el Sistema de Gestidn Integrado del a Entidad
con el cddigo M-PGT-001 el cual se reglamenta las politicas de seguridad la informacion para equipos,
instalaciones, redes e internet de la C.A.S. sus normas, practicas y procedimientos.

Dar cumplimiento a los planes, programas, guias, compromisos y procedimientos que tenga establecidas la
Entidad para la correcta ejecucidn de las actividades.

Asistir a las reuniones, inducciones y reinducciones que se programen sobre salud y seguridad en el trabajo y
sobre el Sistema de Gestidn Integrado con el fin de generar actualizacion de los programas para la correcta
ejecucion del objeto contractual.

alimentar centro de informacion de tramites ambientales CITAS.

Las demads actividades que se requieran con relacion al objeto contractual.

Septiembre 2021. — Mayo 2022 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA, Jefe inmediato
Kento Taro Magara Gomez

Apoyar a los investigadores de [a Institucién en la recopilacién de informacion y documentos de caracter
institucional relevantes para la presentacion de propuestas de investigacidn, convocatorias de
cofinanciacion y/o cooperacion internacional.

Asesorar a los Investigadores y Lideres de: Grupos de Investigacion, Centro de Desarrollo Tecnolégicoy
los Centros de Investigacion, en el cumplimiento de los protocolos de convocatorias de Cofinanciacién
Nacional e Internacional.

Apoyar la gestion de recursos que permita el crecimiento y desarrollo del macro proceso de
investigacion e innovacion.

Apoyar los procesos para la formulacion de los presupuestos en propuestas de investigacién financiadas
con fondos internos o externos.

Realizar la trazabilidad de los procesos relacionados con la ejecucion y control del presupuesto de los
proyectos de investigacion, asesoria o consultoria en ejecucion.

Apoyar el tramite para legalizacidn de los contratos con los entes externos.

Apoyar los tramites necesarios para realizar las contrataciones derivadas de [os proyectos de
investigacidn, asesoria o consultoria en ejecucion.

Asesorar a los Investigadores y Lideres de: Grupos de Investigacion, Centros de Desarrollo Tecnoldgico y
Centros de Investigacion en los procesos de gestién del talento humano de los proyectos de
investigacidn, asesoria o consultoria en ejecucion.

Realizar la trazabilidad de los procesos en las solicitudes de compras y suministros derivadas de los
proyectos de investigacion, asesoria o consultoria en ejecucion.







* Brindar apoyo administrativo a los Investigadores y Lideres de: Grupos de Investigacion, Centros de
Desarrollo Tecnolégico y los Centros de Investigacion.

¢ Canalizar las consultas juridicas con las instancias correspondientes en lo relacionado con proyectos de
investigacidn, asesoria o consultoria.

e Elaborary suministrar a las dependencias que lo requieran, informacidon estadistica relacionada con los
proyectos de Investigacidn y Desarrollo Tecnoldgico administrados por la DGI.
Demas responsabilidades que sean encomendadas por la universidad y/o el superior inmediato y que
sean inherentes a su cargo

e Septiembre 2022- Diciembre 2022 Corporacion para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga(CDMB),

Jefe Inmediato Leonel Enrique Herrera, Subdirector de Planificacion de
Ordenamiento y Planificacion del Territorio.

Bucaramanga, Colombia

e Prestar los servicios profesionales de asesoria como ingeniero ambiental para el manejo de la gestion de
la calidad de aire.

e Apoyar el proceso de acreditacion ante el IDEAM,

o Apoyar el proceso de auditoria interna del Sistema de Vigilancia de Calidad de Aire (SVCA).
e Generar reportes semanales de calidad de aire y olores ofensivos.

¢ Generar el informe trimestral y anual de calidad de aire.

e Realizar andlisis y la validacién de la informacion que se genera en las estaciones de monitoreo de
calidad de aire.

e Realizar y llevar a cabo los distintos procedimientos establecidos en el sistema integrado de gestion y
control asociado al proceso de andlisis del sistema de vigilancia de calidad del aire.

e Apoyar la asesoria a los municipios del drea de jurisdiccién de CDMB en sus funciones de prevencion,
control y vigilancia de los fendmenos de contaminacion atmosféricas.

e Marzo 2023- Diciembre 2023 Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga
(CDMB),

Jefe Inmediato Leonel Enrique Herrera, Subdirector de Planificacion de
Ordenamiento y Planificacion del Territorio.

Bucaramanga, Colombia

e Prestar los servicios profesionales de asesoria como ingeniero ambiental para el manejo de la gestion de
la calidad de aire.







Generar reportes semanales de calidad de aire y olores ofensivos.
Generar el informe trimestral y anual de calidad de aire.

Realizar andlisis y la validacidn de la informacion que se genera en las estaciones de monitoreo de
calidad de aire.

Realizar y llevar a cabo los distintos procedimientos establecidos en el sistema integrado de gestién y
control asociado al proceso de analisis del sistema de vigilancia de calidad del aire.

Apoyar la asesoria a los municipios del &rea de jurisdiccion de CDMB en sus funciones de prevencidn,
control y vigilancia de los fendmenos de contaminacidén atmosféricas.

Febrero 2024- Junio 2024 Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga(CDMB),

Jefe Inmediato Hector Julio Fuentes, Subdirector de Planificacion de

Ordenamiento y Planificacion del Territorio.

Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de generacion de informes del sistema de
vigilancia de la calidad del aire SVCA de la CDMB.

Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento para la estimacion de la incertidumbre de
la medicidn del sistema de vigilancia de la calidad del aire de la CDMB.

Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de Validacion de datos del sistema de
vigilancia de la calidad del aire de la CDMB.

Las demds que sean acordes con el objeto contractual.

Generar el informe trimestral y anual de calidad de aire

Julio 2024- Diciembre 2024 Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga(CDMB),

Jefe Inmediato Hector Julio Fuentes, Subdirector de Planificacion de

Ordenamiento y Planificacion del Territorio.

Bucaramanga, Colombia

Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de generacion de informes del sistema
de vigilancia de la calidad del aire %u2013 SVCA de la CDMB.

Aplicar en términos de oportunidad y calidad del procedimiento para la estimacion i de la incertidumbre
de la medicion del sistema de vigilancia de la calidad del aire de la CDMB

Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de validacion de datos del sistema de

vigilancia de la calidad del aire de la CDMB.

Las demas que sean acordes con el objeto contractual.

Implementar las medias de reduccién de emisiones atmosféricas contempladas en el plan de gestion
de la calidad del aire, a corto y mediano plazo







e Febrero 2025- Diciembre 2025 Corporacion para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga(CDMB),

Jefe Inmediato Leonel Enrique Herrera, Subdirector de Planificacion
de Ordenamiento y Planificacion del Territorio.

Bucaramanga, Colombia

e Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de generacién de informes del sistema
de vigilancia de la calidad del aire %u2013 SVCA de la CDMB.

e Aplicar en términos de oportunidad y calidad del procedimiento para la estimacion i de la incertidumbre
de la medicidn del sistema de vigilancia de la calidad del aire de la CDMB

e  Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de validacion de datos del sistema de
vigilancia de la calidad del aire de la CDMB.

e Las demas que sean acordes con el objeto contractual.

e Implementar las medias de reduccién de emisiones atmosféricas contempladas en el plan de gestion
de la calidad del aire, a corto y mediano plazo

Enero 2015. —Mayo 2016 UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA, Jefe
inmediato Kento Taro Magara Gomez, Docente Contaminacién atmosférica.

Bucaramanga, Colombia Monitor Laboratorio Contaminacion Atmosférica
Tareas realizadas: Toma de muestras material particulado (PM10, PM2.5), auxiliar en la
caracterizacién de los compuestos presentes en el material particulado, orientacién
estudiantes asistentes al laboratorio, verificar el buen estado de los materiales usados.







REFERENCIAS LABORALES

Ph,D Kento Taro MAGARA GOMEZ.
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA (Bucaramanga - Colombia)

Docente Ingenieria ambiental, Universidad Pontificia Bolivariana.
Teléfono : 3046700513 E-mail : kento.magara@upb.edu.co

Ingeniero, Fabio Gutiérrez Martinez.
CAF Proambiente (Bucaramanga - Colombia)

Gerente.
Teléfono : 6366356

REFERENCIAS PERSONALES

Daniel Fabian VARGAS PARDO
Ingeniero civil, asesor de proyectos del municipio de Barbosa, Santander.

Teléfono : 3159286010
E-mail : vargasdaniel2293@gmail.com

Eliana Khaterin CESPEDES GONZALEZ
Enfermera jefe de consulta externa en el hospital universitario San Ignacio, Especialista en

auditorfa y garantia de calidad de salud.
Teléfono : 3015598265

E-mail : eli.cespedes.gonzalez@hotmail.com

FORMACIONES ADICIONALES E INTERESES

DIPLOMADO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION H.S.E.Q, duracién 120
Horas, Universidad Industrial de Santander 11 de Junio de 2016.

AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION NORMATIVAS ISO 9001,ISO
14001, DECRETO 1072 DE 2015, Universidad Industrial de Santander 11 de Junio de
2016.







Enero 2026- Julio 2026 Corporacion para la Defensa de la Meseta de
Bucaramanga (CDMB),

Jefe Inmediato Leonel Enrique Herrera, subdirector de Planificacién
de Ordenamiento y Planificacion del Territorio.

Bucaramanga, Colombia
« Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de generacion de informes
del sistema
de vigilancia de la calidad del aire %u2013 SVCA de la CDMB.
» Aplicar en términos de oportunidad vy calidad del procedimiento para la estimacién i de la
incertidumbre
de la medicién del sistema de vigilancia de la calidad del aire de la CDMB
« Aplicar en términos de oportunidad y calidad el procedimiento de validacion de datos del
sistema de
vigilancia de la calidad del aire de la CDMB.
o Apoyar la formulacién del proyecto de actualizacion de mapas de Ruido.
» Las demas que sean acordes con el objeto contractual.







SEMINARIO DE BIOTECNOLO(}fA APLICADA AL ANALISIS DE RIESGO
AMBIENTAL « BIOTECNOLOGIA AL RESCATE », Universidad Pontificia
Bolivariana- Seccional Bucaramanga 26 de Septiembre de 2013.

V CONGRESO COLOMBIANO Y CONFERENCIA INTERNACIONAL DE CALIDAD
DE AIRE Y SALUD PUBLICA, Universidad Pontificia Bolivariana- Seccional
Bucaramanga 12, 13, 14 de Agosto de 2015.

SEMINARIO DE INGENIER{A AMBIENTAL « 20 ANOS FORMANDO )
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION »,
Universidad Pontificia Bolivariana- Seccional Bucaramanga 12, 13, 14 de Octubre de
2016.

Tarjeta profesional N° 68238-345881 STD.

M ‘%Wﬂb Gery [/c'

C.C 1099207951 de Barbosa, Sar.ltander.
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WILSON ORLANDO LOPEZ CORTES

INGENIERO CONTRATISTA
EL SUSCRITO WILSON ORLANDO LOPEZ CORTES
CERTIFICA

Que la ingeniera JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.099.207.951 de Barbosa, Santander., y tarjeta profesional No. 68238-
345881 STD, se desempefiO a como ASESOR AMBIENTAL DE INTERVENTORIA, con
todas las funciones técnicas, y administrativas relacionadas con el cargo, en el siguiente
proyecto de pavimentacion y reposicion de acueducto y alcantarillado sanitario, que esta
a mi cargo como contratista de interventoria y cuyos datos se describen a continuacion.

1. Contrato No. 165-2017, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE PARA LA "LA
CONSTRUCCION EN PAVIMENTO RIGIDO CON ACABADO EN PIEDRA
BARICHARA Y REPOSICION DE REDES DE SERVICIOS PUBLICOS
(ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO SANITARIO) EN LA AVENIDA 2 ENTRE
LA CALLE 4 Y EL SITIO DENOMINADO LAS ESCALERAS, DEL PERIMETRO
URBANO DEL MUNICIPIO DE PUENTE NACIONAL SANTANDER (SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS)": 29 de Septiembre de 2017 vy finalizado 27
de marzo de 2018.

La presente se expide a solicitud del interesado a los dos (02) dias del mes de abril de
2018

/ﬁé&

Ing. WILSON ORCANDO LOPEZ CORTES
C.C. 7.316.784 DE CHIQUINQUIRA
CONTRATISTA

CALLE 4 No. 6 - 03 EL BOSQUE CHIQUINQUIRA (BOY)
TEL. (8) 726 7922 CEL. 320 3489730 email-wlopezw2004@yahoo.es







Proambiente
LTDA

CERTIFICA QUE:

El ingeniero JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.099.207.951 de Barbosa, Santander, laboré para CAF
PROAMBIENTE LIMITADA identificada con NIT 804.016.628-1, mediante contrato
a término fijo desde el 02 de Mayo de 2019 hasta el 01 de Agosto de 2019,
desempefiando el cargo de Ingeniero de Proyectos (Ingeniero Ambiental), con una
asignacién salarial mensual de Un Millén Quinientos Dos Mil Novecientos Sesenta
y Ocho Pesos Mcte. ($1.502.968 =).

La presente se expide a solicitud del interesado el ocho (08) de Agosto del afio dos

mil diecinueve (2019).

Cordialmente,

FABIO GUTIERREZ MARTINEZ
Gerente

Direccidn: Calle 104 No. 21 - 23 Bucaramanga - Colombia
Teléfono: 6366356 — 6960092- 6960093







UL U TYO RS

AITE SOLUTIONS SAS

CERTIFICA QUE

El sefior JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 1.099.207.951 de Barbosa — Santander, presté sus servicios
profesionales en nuestra empresa desde el 12 de noviembre 2019 hasta el 25 de
noviembre 2019 y desde el 17 de febrero 2020 hasta el 26 de mayo 2020,
mediante contrato de prestacion de servicios.

Se expide por solicitud del interesado con destino a quien interese, a los veinte

(20) dias del mes de enero de 2021, en la ciudad de Bucaramanga.

Atentamente,

TN

ELIAS CURE REQUENA
Representante Legal Suplente
AITE SOLUTIONS SAS

Nit. 900.458.808-5

Casrrwn 3% 35 0% & 74004808 wilhsbdabeon  wsesnaiesalan







{Mds Cerca, Mejor Conectados! 71| Elambient
. i . es da todos

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER — CAS-

CERTIFICA:

Que el Serior, JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 1.099.207.951 expedida en Barbosa-Santander, suscribio con la
Corporacion Auténoma Regional de Santander CAS - los siguientes contratos de
prestacion de Servicios.

NUMERO DE]| ~ 37-2020

CONTRATO | | | . ~
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS DE
LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA OFERTA DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DISPONIBLES,

OBJETO EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA

CAS.

1. contribuir al cumplimiento de las metas y actividades para la vigencia
2020 en los programas y proyectos del Plan de Accion de la CAS 2020-
2023 “Mejor Conectados Ambientalmente” encaminadas ai
ordenamiento, proteccidén, conservacion, monitoreo, uso eficiente y
gestion integral del recurso hidrico.2. Realizar monitoreo vy
caracterizacion de las fuentes Hidricas y vertimientos de aguas
residuales. 3. Tramitar licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demas instrumentos de control y manejo de la vigencia
en los tiempos establecidos por la ley. 4. Efectuar la Liquidacién de
tarifas de evaluaciéon ambiental relacionadas con las solicitudes de los
permisos, concesiones, autorizaciones, licencias ambientales y demas
instrumentos de manejo ambiental en cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente. 5. Realizar la evaluacién ambiental de las
actividades de exploracién, explotacion, beneficio, transporte, uso y
deposito de los recursos naturales no renovables, incluida la actividad
portuaria con exclusién de las competencias atribuidas al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como de otras actividades,
proyectos o factores que generen o© puedan generar deterioro
ambiental, relacionadas con el tramite de licencias ambientales,
permisos de emisiones atmosféricas y permisos asociados a proyectos
de Infraestructura. 6. Surtir todos los tramites necesarios para el

Linea Gratuita 01 8000 917600

t29 cas.gov.co contactenos@cas.gov.co

OF. PRINCIPAL - SAN GIL BUCARAMANGA BARRANCABERMEJA MALAGA SOCORRO VELEZ
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Celulari(311)2039075 Tel: 7238925 Ext. 4007 - 4002 Tel: 7238925 Ext. 50015002 Tel: 7238925 Ext. 6001 - 6002 Ext. 2007-2002 Tel: 7238925 Ex1. 3001 - 3002
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otorgamiento, negacién de los permisos, autorizaciones, concesiones,
licencias ambientales y demas instrumentos de manejo y control, asi
como de otras actividades, proyectos o factores que generen o puedan
generar deterioro ambiental. 7. Realizar visitas, evaluar estudios y
emitir los conceptos técnicos correspondientes para el otorgamiento o
negacién de permisos, autorizaciones, concesiones y licencias
ambientales, en cumplimiento de la normatividad vigente y los
procedimientos definidos por la corporacion. 8. Formular proyectos
ambientales para ser presentados a las diferentes entidades, cuando
sea requerido. 9. Brindar apoyo en la Supervision de los contratos y
convenios, e interventorias, en el desarrollo de proyectos para la
defensa, proteccién y adecuado manejo del ambiente y los Recursos
Naturales Renovables conforme a las directrices legales vigentes y
manuales de supervisién e interventorias legalmente establecidos
cuando sea necesario. 10. Proyectar los documentos y respuestas
requeridas para las dependencias de conformidad con la normatividad
establecidos. 11. Contribuir en la preparacién y elaboraciéon de los
informes de gestion y demas que sean requeridos para garantizar
respuestas oportunas y adecuadas a los entes de control y a la entidad.
12. Asistir a las capacitaciones que se programen sobre salud
ocupacional y sistema de gestién integrado con el fin de generar
actualizacion de los programas para la correcta ejecuciéon del objeto
contractual de los contratistas y cumplir con el sistema de gestién
integral de la Corporacién. 13. Alimentar el Centro de Informacién de
Tramites Ambientales (CITA). 14. Dar cumplimiento al Manual de
Politicas de Seguridad de la Informacién, adoptado mediante
Resolucion No. DGL 00238 del 12 de marzo de 2015, en la que se
estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos definidos en dicho manual; el cual se halla
incluido en el Sistema de Gestion Integrado de la Entidad con el cédigo
M-PGT-001, en el cual se reglamentan las politicas de seguridad la
informacién para equipos, instalaciones, redes e internet de la C.A.S.
sus normas, practicas y procedimientos. 15. Las demas actividades que
se requieran en relacion con el objeto contractual.

PLAZO

CONTRATO

DEL | CINCO (05) MESES

€as.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 018000 917600
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FECHA DE | 23 de Julio de 2020

INICIO

FECHA DE | 22 de Diciembre de 2020

TERMINACION

VALOR $11.407.520

CONTRATO

NUMERO DE |  543-2021
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO PARA
FORTALECER, APOYAR LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SURJAN
EN LA SUBDIRECCION DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
AMBIENTAL DE LA CAS”.

OBJETO

1. Contribuir al cumplimiento de las metas trazadas en el Plan de Accién
cuatrienal 2020-2023 “mejor conectados ambientalmente”.2. Brindar
informacién a las autoridades territoriales en los aspectos
medioambientales en la prevencién y atencién de emergencias y
desastres. 3. Apoyar a las entidades territoriales en la atencion de
emergencias por desastres dentro del marco de las competencias de ia
CAS. 4. Brindar apoyo en la revisién y evaluacién de los planes de
emergencias Municipales siguiendo los lineamientos legales vigentes. 5.
Analizar informacidon agregada de los permisos, concesiones,
autorizaciones y licencias expedidas para el uso, aprovechamiento o
afectacion de los Recursos Naturales Renovables y generar las alertas
para evitar los riesgos ecolégicos o ambientales a fin de tomar las
acciones que garanticen las sostenibilidades de los Recursos Naturales
Renovables y los Ecosistemas. 6. Apoyo para identificar a partir del
conocimiento del riesgo ecolégico y ambiental, las obras necesarias para
irrigacién, avenamiento, defensa contra las inundaciones, regulacién de
cauces y corrientes de agua, y de recuperacién de tierras que sean
necesarias para la defensa, proteccién y adecuado manejo de las
cuencas hidrograficas del territorio de la jurisdiccién, en coordinacion con
los organismos directores y ejecutores del Sistema Nacional de
Adecuacion de Tierras, conforme a las disposiciones legales y a las
previsiones técnicas correspondientes. 7. Brindar apoyo en la Supervision
de los contratos, convenios, e interventoria, en el desarrollo de proyectos-
para la defensa, proteccién y adecuado manejo del ambiente y los
Recursos Naturales Renovables conforme a las directrices legales
vigentes y manuales de supervision e interventoria legalmente
establecidos.

€as.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 07 8000 917600
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8. Identificar a partir del conocimiento ecoldgico y ambiental la formulacion de
proyectos y programas de Desarrollo Sostenible que sean necesarios ejecutar,
administrar operar y mantener en coordinacién con las entidades territoriales y
cuya realizacién sea necesaria para la defensa y proteccion o para la
descontaminacién del ambiente o de los Recursos Naturales Renovables. 9.
Apoyar la planificacién las acciones de mitigacion, reduccion y prevencion de
los riesgos ecoldgicos y ambientales de acuerdo a la informacion histérica de
cada sector. 10. Brindar apoyo en la elaboracién de informes para la Direccion
General y dependencias que se requiera para los respectivos entes de control
de la Corporacién. 11. Brindar apoyo al equipo evaluador de propuestas
mediante la realizacién de las evaluaciones de propuestas presentadas dentro
de los procesos contractuales que se adelanten para la ejecucién de los
respectivos programas y proyectos que debe ejecutar la Corporacion
Auténoma Regional de Santander  emitiendo el respectivo
informe. 12. Adecuar su prestaciéon del servicio al Sistema de Gestién
Integrado de la Corporacién. 13. Rendir informes de la ejecucion de
actividades de la Subdireccién de Planeacién y Ordenamiento Ambiental. 14.
Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion
adoptado mediante resolucion No. DGL 00238 del 12 de marzo de 2015 en la
que se estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos en dicho manual el cual se haya incluido en el Sistema
de Gestion Integrado del a Entidad con el cédigo M-PGT-001 el cual se
reglamenta las politicas de seguridad la informacion para equipos,
instalaciones, redes e internet de la C.A.S. sus normas, practicas y
procedimientos 15. Dar cumplimiento a los planes, programas, guias,
compromisos y procedimientos que tenga establecidas la Entidad para la
correcta ejecucion de las actividades. 16. Asistir a las reuniones, inducciones y
reinducciones que se programen sobre salud y seguridad en el trabajo y sobre
el Sistema de Gestion Integrado con el fin de generar actualizacién de los
programas para la correcta ejecucién del objeto contractual. 17. alimentar

centro de informacién de tramites ambientales CITAS. 18. Las demas
actividades que se requieran con relacién al objeto contractual.

PLAZO DEL
CONTRATO

SIETE /7) MESES Y DOCE (12) DIAS

FECHA DE
INICIO

4/05/2021

FECHA DE
TERMINACION

15/12/2021

VALOR DEL
CONTRATO

$19.731.301,00
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Bucaramanga, 02 de Febrero de 2023 Certificacién contractual CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefior(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con cédula
de ciudadania o nit 1099207951, presté y/o presta sus servicios en esta entidad a través de
contratacién como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14043

Fecha de inicio: 28 de Septiembre de 2022 al 12 de Diciembre de 2022 Valor total:
$10,000,000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA COMO INGENIERC
AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE (M-GC-
INGAMBIENTAL-01)

Estado: Liquidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: OBJETIVOS ESPECIFICOS APOYAR EL PROCESO DE
ACREDITACIO ANTE EL IDEAM"™ APOYAR EL PROCESO. DE UDITORIA INTERNA DEL SVCA*
GENERAR LOS REPORTES SEMANALES DE CALIDAD DEL AIRE Y OLORES OFENSIVOS*
GENERAR EL INFORME* TRIMESTRAL DE CALIDAD DEL AIRE Y ANUAL* ANALILSIS Y
VALIDACION DE LA INFORMACION QUE SE GENERA EN LAS ESTACIONES DE MONITOREQ
DE CALIDAD DEL AIREREALIZAR Y LLEVAR A CABO LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL ASOCIADO AL
PROCESO DE ANALISIS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CALIDAD DEL AIREAPOYAR EL
ASESORAMIENT A LOS MUNICOPIOS DEL AREA DE JURISDICCION EN SUS FUNCIONES DE

PREVENCION CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS FENOMENOS DE CONTAMINACION
ATMOSFERICAS

Esta constancia se expide a solicitud de! interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los dos (02) dias del mes de febrero de 2023.

ot >

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA  °

JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION
Proyectd: Luz Marina Orozco Bautista Secretaria Ejecutiva ;” Tem A C

Cra. 23 # 27- 63 Bucaramanga, Santander / PEX: (57) 7 6346100 / Linea Gratuita 01 - 8000 - 817300
E-mail: info@cdmb.gov.co / www.cdmb.gov.co

@CARCDME

CDMEB Corporacion
P st Ptamg g Sorhutsln @paruessninoan

WWW.cOmb.gov.co







Bucaramanga, 21 de diciembre de 2023 Certificacién contractual
CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 880.201.573-0

Certifica que el sefior(a) LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO, identificado con
cédula de ciudadania o nit 1.099.207.951, presté y/o presta sus servicios en esta entidad a
través de contratacién como se indica a continuacién:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14576
Fecha de inicio: 01 de marzo 2023 al 15 de diciembre 2023 Valor total: § 38.000.000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA COMO
INGENIERO AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL
AIRE.

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APLICAR EN TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y
CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE GENERACION DE INFORMES DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE %U2013 SVCA DE LA CDMB. 2. APLICAR EN
TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO PARA LA
ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE DE LA MEDICION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB. 3. APLICAR EN TERMINOS DE
OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE VALIDACION DE DATOS DEL
SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB. 4. APLICAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS, CIENTIFICOS Y PROFESIONALES EN EL ANALISIS DE
LOS DATOS GENERADOS POR LAS ESTACIONES DE CALIDAD DEL AIRE
PERTENECIENTES AL SVCA. 5. ELABORAR LOS INFORMES TECNICOS Y DE
GESTION QUE EL PERSONAL DIRECTIVO DE LA CDMB REQUIERA SOBRE EL
COMPORTAMIENTO DE LOS PARAMETROS MONITOREADOS EN LAS ESTACIONES.
6. ELABORAR LOS INFORMES SEMANALES DE LOS RESULTADOS QUE SE
GENERAN EN LA RED DE MONITOREO DE OLORES OFENSIVOS Y DEL SVCA. 7.
APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD DE AIRE,
ESTABLECIDO POR LA CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los veintiin (21) dias del mes de diciembre de 2023.

(rara oo rolaoipsada

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Proyectd: Luz Marina Orozco Bautista %‘/:’J /
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oRy 108 AUTONOMA PARA LA
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, 07 de enero 2025 Certificacién contractual COMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefior(a) LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO, identificado con cédula
de ciudadania o nit 1099207951, presté y/o presta sus servicios en esta entidad a través de
contratacién como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacidn de Servicios No. 210-15007-8
Fecha de inicio: 08 de febrero de 2024 al 07 de junio de 2024Valor total: 17,200,000.00

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS EN LA SUBDIRECCION DE ORDENAMIENTO Y
PLANIFICACION INTEGRAL DEL TERRITORIO. SOPIT-2

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APLICAR EN TéRMINOS DE CPORTUNIDAD Y
CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE GENERACI6N DE INFORMES DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE %U2013 SVCA DE LA CDMB. 2. APLICAR
EN TéRMINOS DE OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO PARA LA
ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE DE LA MEDICI6N DEL SISTEMA DE VIGILANCIA
DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB. 3. APLICAR EN  TéeRMINOS DE
OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE VALIDACI6N DE DATOS DEL
SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB 4. LAS DEMAS QUE
SEAN ACORDES CON EL OBJETO CONTRACTUAL

Contrato de Prestacion de Servicios No. 210-15245-8
Fecha de inicio: 26 de junio de 2024 al 20 de diciembre de 2024Valor total: 25,800,000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA COMO
INGENIERO AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL
AIRE. M-GC-INGAMBIENTAL-02

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APLICAR EN TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y
CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE GENERACION DE INFORMES DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE %U2013 SVCA DE LA CDMB. 2. APLICAR EN
TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO PARA LA
ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE DE LA MEDICION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB. 3. APLICAR EN TERMINOS DE
OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE VALIDACION DE DATOS DEL
SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB 4. LAS DEMAS QUE
SEAN ACORDES CON EL OBJETO CONTRACTUAL 5. IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS
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DE REDUCCION DE EMISIONES ATMOSFERICAS CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE
GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE, A CORTE Y MEDIANO PLAZO

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los siete (07) dias del mes de enero de 2025.

(rar poae fedivoda

CHANEL.ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Proyecté: Luz Marina Orozco Bautista W’" ?







Bucaramanga, 09 de Enero de 2026 Certificacion contractual CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
Nit: 890201573-0

Con fundamento en la base de datos, certifica que el sefior(a) LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH
LEANDRO identificado con CEDULA 1099207951, presto y/o presta sus servicios en esta entidad a
través de contrataciéon como se indica a continuacion:

Afio 2025

Tipo de contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Numero contrato 210-15633-8

Fecha del contrato 14-02-2025

Fechadeinicio 18 de Febrero de 2025

Valor contrato '$30.100.000,00
Adicién 2025 01

Plazo adicién 85 DIAS CALENDARIO
Valor adicional _ $ 12.183.333,00

Fecha tgrminécién 12 de Diciembre ‘de 2025
Fecha liquidacion 17 de Diciembre de 2025
Valor contratado § 4228333300

Valor ejecutado $ 42.283.333,00

Estado Terminacién

OBJETO DEL CONTRATO ;: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO

AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE.
M-GC-INGAMBIENTAL-02-25

OBLIGACIONES ESPECIFICAS :1. DESARROLLAR EN TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y
CALIDAD LOS PROCEDIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE ANALISIS DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE %U2013 SVCA DE LA CDMB. 2. REALIZAR
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE,
ADOPTADO MEDIANTE LA RESOLUCION 1233 DEL 15,08,2022. 3. LIDERAR LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ATENCION DE EPISODIOS DE CONTAMINACION
ATMOSFERICA %U2013 PLAN ECA DE LA CDMB. 4. VALIDAR DATOS, HACER EL BACKUP DE
LA INFORMACION, GENERAR LOS REPORTES Y/O INFORMES DEL SISTEMA DE ALERTAS
TEMPRANAS DE OLORES OFENSIVOS. 5. FORMULAR EL PROYECTO DE ACTUALIZACION
DE MAPAS DE RUIDO PARA LOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA. 6. PROYECTAR RESPUESTAS A LAS PQRDS DIRIGIDAS AL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE %U2013 SVCA DE LA CDMB. 7. CUMPLIR CON LAS
FUNCIONES DESCRITAS AL CARGO DE PROFESIONAL ANALISTA EN EL MANUAL DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE
%U2013 SVCA DE LA CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en Bucaramanga a
los nueve (09) dias del mes de Enero de 2026.

(rara poao roleawona

LOPEZ ALDANA CHANEL ROCIO
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

A LE
Proyectd: LUZ MARINA OROZCO BAUTISTA @V\Oan L
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA 1A
DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMARGA

Bucaramanga, 31 de Julic de 2026

Certificacién contractual CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA
Nit: 890201573-0

Con fundamento en la base de datos, certifica que el sefior(a) LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH
LEANDRO identificado con CEDULA 1099207951, presté y/o presta sus servicios en esta entidad a
través de contratacion como se indica a continuacion:

Ao

2026

Tipo de contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Namero contrato

210-16636-8

Fecha del contrato

18-01-2026

Fecha de inicio

22 de Enero de 2026

Valor contrato

$ 17.200.000,00

Adicién 2026 01
Fecha adicion 2026-05-22
Plazo adicién 2 MESES

Valor adicional

$ 8.600.000,00

Fecha terminacién

21 de Julio de 2026

Fecha liquidacién

22 de Julio de 2026

Valor contratado

$ 25.800.000,00

Valor ejecutado

$ 25.800.000,00

Estado Terminacidn

OBJETO DEL CONTRATO : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL DE APOYO A LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE, EN EL MARCO DE LOS
PLANES O PROGRAMAS DE LA ENTIDAD Y DEL ORDEN NACIONAL, Y SISTEMAS
DISPUESTOS PARA ELLO. M-GC-ING-AMBIENTAL-01-26

OBLIGACIONES ESPECIFICAS : 1. DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS
EN EL MANUAL DE ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE (SVCA), DE ACUERDO CON EL ROL ASIGNADO Y
DEBIDAMENTE AUTORIZADO PARA SU DESEMPENO DENTRO DEL SISTEMA. 2. EJECUTAR
LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN LOS PROCEDIMIENTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE
ANALISIS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE (SVCA), CONFORME AL
ROL ASIGNADO Y DEBIDAMENTE AUTORIZADO. 3. REVISAR, DOCUMENTAR, SCCIALIZAR Y
HACER SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD DEL
AIRE, ADOPTADO MEDIANTE LA RESOLUCION 1233 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022, DE
ACUERDO CON LAS MEDIDAS A DESARROLLAR POR LA CDMB. 4. APOYAR LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ATENCION DE EPISODIOS DE CONTAMINACION
ATMOSFERICA (PLAN ECA) DE LA CDMB, ANTE LA OCURRENCIA DE POSIBLES EPISODIOS
DE CONTAMINACION ATMOSFERICA. 5. APOYAR EL DESARROLLO DE LA MESA TECNICA
DE LA CALIDAD DEL AIRE QUE LIDERA LA CDMB, ASI COMO LA ASISTENCIA TECNICA AL
CONSEJO TERRITORIAL DE SALUD AMBIENTAL (COTSA). 6. VALIDAR LOS DATOS,
REALIZAR EL RESPALDO (BACKUP) DE LA INFORMACION Y GENERAR LOS REPORTES E
INFORMES ASOCIADOS AL SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS DE OLORES OFENSIVOS. 7.
APOYAR LA FORMULACION DEL PROYECTO DE ACTUALIZACION DE LOS MAPAS DE RUIDO
PARA LOS MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA. 8. PROYECTAR
LAS RESPUESTAS A LAS PQRDS DIRIGIDAS AL SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL
AIRE (SVCA) DE LA CDMB, GARANTIZANDO SU ATENCION OPORTUNA DENTRO DE LOS
TERMINOS LEGALES DE VENCIMIENTO Y CON CRITERIOS DE CALIDAD, CONFORME A LO
ESTABLECIDO EN LOS PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
CONTROL (SIGC). 9. APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL
MODELAMIENTO DE AIRE, DEL AREA METROPOLITANA DE CALIDAD DEL AIRE, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DE LA META DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL. 10.
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DAR CUMPLIMIENTO A LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN ASIGNADAS,
RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL, ASI COMO AQUELLAS NECESARIAS PARA
EL ADECUADO Y CABAL DESARROLLO DEL MISMO, DE ACUERDO CON LAS DIRECTRICES
IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR

Esta éonstancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en Bucaramanga a
los treinta y un (31) dias del mes de Julio de 2026.

(rar poao Loledinsals,

LOPEZ ALDANA CHANEL ROCIO
JEFE OFICINA DE CONTRATACION

Proyects: LUZ MARINA OROZCO BAUTISTA 260
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

TiPO DE CONTRATO:

CONTRATO No. Y FECHA: No. CO1.PCCNTR.6301785 del 08 de mayo de 2024

CONTRATISTA: JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ

Nit 0 C.C. No. 1099207951
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL  ESPECIALIZADO EN LA  SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO

CONCEPTO: DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIOS DE ASESORIA
PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER

VALOR INICIAL $31,500,000.00

VALOR ADICIONAL $0.00

ANTICIPO INICIAL (00%): 0.00

ANTICIPO ADICIONAL (XX%%): 50,00

PLAZO INICIAL:

SIETE (7) Meses

PLAZO ADICIONAL:

INTERVENTOR CONTRATO O
CONVENIO:

{ Nito C.C. No. DEL INTERVENTOR

0

LYDA XIOMARA PENA LANDAZABAL

SUPERV'SOR:, Acto Administrativo del 07 de mayo de 2024

FECHA DE INICIACION: 14 de mayo de 2024

ACTA DE - X

SUSPENSION Neo. | No. ddmmaaaa ddrnmaaaa ddmmaaaa
ACTADE - o ;

REINICIACION: Mo No. | No ‘ ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmaaaa
FECHA DE TERMINACION: 13 de diciembre de 2024

MUNICIPIO: Bucaramanga

"OFICINA GESTORA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

' En Bucaramanga, a los 16 dlas del mes de diciembre de 2024 se reunieron, QUIROS MARIN
_SANDRA PATRICIA, en calidad de SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento vy
JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, quien.comparece en nombre propio como contratista,

con el fin de suscribir la presente acta de liquidacién por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

Que entre el Departamento de Santander y JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ se
celebro el contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CO1.PCCNTR.6301785 del 08 de mayo de 2024, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIOS DE ASESORIA PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

Que en consecuencia se procederd a la fiquidacién del mismo de conformidad con el articulo 80

“de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Que se verifico por parte de la Supervisora Lyda Xiomara Peiia Landazabal el cumplimiento del
objeto del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita a los .16 dias del mes de diciembre

“de 2024
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5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de
$31,500,000.00 equivalente al 100 % del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente:

RELACION Y BALANCE
25| VALOR CONTRATO INICIAL $31,500,000.00
''VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 0.00
ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO ADICIONAL $
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 1
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 2
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 3
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 4
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL S
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 6
VR. A PAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME DE $4,500,000.00
SUPERVISION FINAL
. ..| SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO $0.00
‘1 SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA % 0.00
 SUMAsicuALES  $31,500,000.00

7. Que se han realizado los siguientes pagos:

RELACION DE PAGOS

ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO s
ADICIONAL

ICLD -INVERSION (REORIENTADA POR

CE24005113 | 2024-06-20 | PAGO PARCIAL 01 $4,500,000.00 | LA LEY 2342-2023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

ICLO -INVERSION (REORIENTADA POR

CE24006435 | 2024-07-23 | PAGO PARCIAL 02 $4,500,000.00 | LA LEY 23422023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

ICLD -INVERSION (REORIENTADA POR

CE24007876 | 2024-0820 | PAGO PARCIAL 03 $4,500,000.00 | LA LEY 23422023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

- ICLD -INVERSION (REORIENTADA POR

CE24009466 | 2024-09-17 | PAGO PARCIAL 04 $4,500,000.00 | LA LEY 2342-2023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

ICLD -INVERSION (REORIENTADA POR

CE24010825 | 2024-10-17 | PAGO PARCIAL 05 $4,500,000.00 | LA LEY 2342-2023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

S ICLD -INVERSION (REORIENTADA POR

CE24012605 | 2024-11-19 | PAGO PARCIAL 06 $4,500,000.00 | LA LEY 2342-2023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

ICLO -INVERSION (REORIENTADA POR

ENTRAMITE | EN TRAMITE PAGO FINAL $4.500.000.00 | LA LEY 2342-2023 DE PRESUPUESTO
GENERAL DE LA NACION)

8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (5S¢ deb

aopin de la o

1)

g anexay
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 SALDOS A FAVOR DELDEPARTAMENTO | FECH

ALOR'S

| No CUENTAYENTIDADEN
| LA'GUE SE CONSIGNARON

VALOR DESEMBOLSADO NO ks
EJECUTADO

RENDIMIENTOS FINANCIEROS $
TOTAL $

9. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, teniendo en
cuenta la modalidad de este contrato y su cuantfa no se exigiran garantfas.

10. Que, durante la ejecucién del contrato, se verificd el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad sccial, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado al Departamento,
mediante acta de recibo final suscrita a los 16 dias del mes de diciembre de 2024

1
5

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CO1.PCCNTR.6301785 del 08 de mayo de 2024, declarandose las partes a Paz y Salvo entre
ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u objecién alguna.

Conforme a la funcion de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectue el ultimo desembolso por valor de
($4,500,000.00) correspondiente al pago del acta final, resulta procedente que las partes
intervinientes se declaren a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucién del contrato No.
CO1.PCCNTR.6301785 del 08 de mayo de 2024, comprometiendose ia SECRETARIA
ADMINISTRATIVA Departamental a surtir los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por

cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
a paz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral
anterior, a los 16 dias del mes de diclembre de 2024

S ANDRA . Firmado digitalmente por

. SANDRA PATRICIA QUIROS

PATRICIA "MARIN

;; é % QUIROS MARIN ~ Fecha: 20241219 11:30:41
UIROS MARIN SANDRA PATRICIA "

SECRETARIA' ADMINISTRATIVA
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JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ

' CONTRATISTA

PROYECTO: JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 31 de

julio de 2026, a las 13:29:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani;
No. ldentificacién 1099207951

Cédigo de Verificacién 1 099207951‘260731 132914

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, s

, ero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con Ios aqul reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Res‘"'l

; 4, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legal

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
Generd: WEB
CER, was
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
B) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 1
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 132829
_ No. 300440462 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 31 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacioén de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1099207951:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

J{\, A
O AT

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Divisioén de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

"

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315

ext. 13170; Bogota D.C.







Policia Nacional de Colombia 31/07/26, 1:31 p.m.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

| La Policia Nacional de Colombia informa:

! Que siendo las 01:31:34 PM horas del 31/07/20286, el ciudadano identificado con:
| Cédula de Ciudadania N° 1099207951

Apellidos y Nombres: LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Madelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8,00
am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pals; 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Nacional | Portal Unico de Contratacion

;

Ji Presidencia de |a Republica

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtm! Pagina 1 de 1







6/8/26, 18:03 Consuita RNMC

i} ) Policia Nacional de Colombia

R (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/08/2026 06:05:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1099207951 y Nombre:
JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145394901 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir }

: \ 515 9000 ol

L

Policia Nacional de Colombia CO‘LQiMBm
Direccion General - Cra. 5% N2 25 - 21 : ] {@; POTENCIA DE L&

Centro Administrative Macional CAN, Bagota D.C. ] } ;
. Linea de atencion: 016000910112 Vl DA :

. BjcovCco

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

7







MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadanc(a) con ndmero de
identificacion CC 1099207951 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRC DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo v ndmero consignados en el
respective documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 31/07/2026 01:36 PM

Cadigo Verificacion: JARHC1USWS
Valida hasta: 29/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







31/07/26, 1:35 p.m.

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS
POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:35:10 horas del 31/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1099207951,
Apellidos y Nombres LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa CDMB, con NIT 890201573-0 y su
utiizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a guienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid:OsKSdDEOgSEithnl1onqF1AfB_6D3LdPSnLOtt3!x_NYzf_sN_!-1922146297 Pagina 1de 1







REPUBLICA OE COLOMBIA

) COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenierfa

Certiﬁcado de vigéncia y éntecedenk"c‘és‘ discipiiha‘rios
CVAD-2026-4642370

c1o "A DE INGENIERIA

L m ‘DIREcTOB,GENERAL G

CERTIFICA‘

ue- JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, :dentlf cado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA ‘
1099207951 'se.encuentra inscrito(a)-en el-Registro. Profesnonal ‘Nacional.que lleva esta entidad, en -
a- profesnon de INGENIERIA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL. 68238-345881 desde el 25
de Nowembre de 2016 otorgado(a) mediante Resolucuon Nacnonal 1531

Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL esla autorlzaqon que expide el Estado para que el tltular: ; ‘
_ejerza su profesién. en. todo. el. territorio de la. Republlca de Colombia,. de. conformndad con lo
dlspuesto en. la Ley 842 de. 2003 ‘ ! : « :

.;Que eI(Ia) referldo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

ol

Flrmal del tltular (*)

stablécido en la Ley.527 de. 1999 Para verxr' icar la firma. dlgttal consulte as’ propiedades del documento ‘original’en formato. pdf o
yenﬂcar - at an:egrxdad e inalterabilidad ¢ del | presente documento consulte’. .en ¢ ‘el smo web ]
http /Jtramites.copnia. -00v.¢o/Copnia, Mncrosnte/Certsf‘ cateOfGoodSta mg/c ert:f“ cateOfGoodStandlngStart mdrcado el numero del certrf‘ cado A
' ue S8 encuentra en !a esquma “superior derecha de-este docurr ” : 2

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpnia.gov.co



















AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 1 |3 | Actualizacion de oficio

4. NUmero de formulario

15)7707212489984(8020) 000

141054249844

O ——————
= Er———
b———_

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
109 9207 951

6. DV
0 y Aduanas de

12. Direccién seccional

=

Buzén electrénico

N S
.
.

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ndmero de ldentifi cac«én\\
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 109 9,,2 0 7\9 5 /;f
Lugar de expedicién 28, Pais 29. Departamento ’ /«50 Cuuﬁamﬁmlcnpno
COLOMBIA 1 6 9 [Santander { Barbosa 077
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \ %Q;r,as nombres
LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH N LEANDRO
35. Razén social /"\ ,./
/ 1/’ N
{&
36. Nomb ial I
lombre comercial /"\s\:}
v >
’ /UBICACION,.._ ’
38. Pais 39, Departamento 7 /‘\\\«’ 40. Ciudad/Municipio
™y > ! .
COLOMBIA 1 6 9 |Santander LN T /) J 6 8 | Floridablanca 276
41. Direccién principal /S /\'/«\\:} ~
CL147 22 189 CON QUINTAS DEL PALMAR STINIEN

42. Correo electronico leandro3126@hotmail.com

7T AT

43. Cédigo postal [ 44. Teléforlo ',

P / { ™30178576 9 5|45 Teléfono 2

3105645623

o~ L-LA‘QIFICAC!ON

05- impto. renta y compl. régimerl/ordlqa\t;’/ )

49 - No responsable de VA / /

Act:v-w@\gconémtca\\ Ocupacién
Actividad principal Acuwoad\sycunuanaw Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cgdiyo 43, Feg}'ah rc1oac\tt//zdad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|71 12]|[20161 12 5]|[0 69 142/0@\0 6,370 3| |7 0 2 0] | [2 2 1 3] | |
/ ' <\/ ,»‘i < \Respﬁnsabmdades, Calidades y Atributos
1 2 3 ) M0 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53.migo|5|49||yr\*\w/%; T T T B el

/ # Usudrios aduaneros Exportadores
i
1 2 BN 6 7 8 s 10
I ‘ I I . ! 1 ; ’ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 1 57. Modo l |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L[ N I N N [ e | |

59. Anexos

(] wX

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que hayalugar, lainscripcion onel Registro Unico Tribitaric -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de'la DIAN

60. No. dé Folios: . 0

61. Fecha [ 2024-07-03 / 08:33:10PM ‘

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafe del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985, Cargo

Fecha generacion documento PDF: 06-08-2026 06:24:30PM







% Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado(a) con CC
1099207951 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 28/02/2018

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO BUCARAMANGA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 19 dias del mes mayo  del 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

/

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.







‘Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1099207951, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2026 al
Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM)} administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogot3, el dia 31 de julio de 2026.

itang &

-t

U

Y6

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 o, 74-21. Bogots D.C., Colombia Dlrecclén correspondencla; Correra 9 No, $9-+3 Led Ed. Urban EssenceBogots 0.C., Colombia
Conmutador; {(+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linca Gratuita: 01 8000 410909 Linca Gratuita BEPS: 01 §000 416777

WAL COlPENGIanes.gov.co







6/8/26, 14:16 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=sh2kYESTxgj0W6BbRfsVoQ==

ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacién de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE | o
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1099207951
NOMBRES JAIVERTH LEANDRO
APELLIDOS LOPEZ GONZALEZ
FECHA DE **/**/**
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO BUCARAMANGA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
EPS
ACTIVO | FAMISANAR | CONTRIBUTIVO | 24/01/2017 | 31/12/2099 | COTIZANTE
SAS.
Fecha de |08/06/2026 Es"g"ié’“ 162.166.70.220
Impresion:| 14:17:37 ae . A
origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=sh2kYE6 Txgj0WEBbRfsVoQ== 112




6/8/26, 14:16 aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_Internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=sh2kYESTxgj0WEBbRfsVoQ==
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

g&?ﬁlMPRIMlR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=sh2kYE6TxgjOWEBbRfsVoQ== 2/2
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Do Worthe Goncth Wratla G

Medico Especialista en Salud Ocupacional
RM. 14173/...0.10253

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA (SANTANDER, COLOMBIA) . .
22 | 03 2024 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
blA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
CDMB
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Ceduta de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl Tarjeta de Identidad, PT. Pasapoite)
Genero Edad Documento de Identificacion
LLOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO MASCULINO |33 ANzosstl'AMSESES cc 1099207951
Apellidos y Nombres Tipo Namero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL B i
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observaciones: NO APLICA

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v,; l ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
) PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTROL DE PESO
OTROS HACER DEPORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

REALIZAR LAS ACTIVIDADES LABORALES ADOPTANDO UNA ADECUADA POSTURA. REPORTAR ACCIDENTES O INCIDENTES. DESARROLLAR Y
MANTENER UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS,
=, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS AL CARGO.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de' analizar el
propdsito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partr de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informade de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacion, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Firma: Firma:

Nombre: MORALES JAIME MARTHA JANETH Nombre: LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO

RM.: 14173 L.S.0.: 10253 Cédigo de Seguridad ~ CC: 1099207951
C37211011811

Impreso el 22/03/2024 a las 01:37 p.m. Pégina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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RESOLUCIONNUMERD- 10 253 ©OE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL-
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucién 04502 de 2012,

CONSIDERANDO:

‘Que MARTHA JANETH MORALES JAIME identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
27603085 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de P!giembre
. de 2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicion de la

Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el

trabajo :

_Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN

. * SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: MARTHA JANETH MORALES
JAIME. - MEDICO -. ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 27603085, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area
técnica, Investigacién del accidente de trabajo, Educacién, Capacitacion,
Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
(10) afios contados a partir de la fecha de expedicidn de la presente
Resolucidn. .

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en
el término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacion de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es vélida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter
. " personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucién procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y COMPLASE .
S 1AL B

- Dada en Bucaramanga a los

Cm W

CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
Secretaria de Salud Departamental

VoBo: Salvador Rincén Santos — Director de Desarr igilanci

o: v - ollo Vigilancia y Control
F;ewsé. _ Ye_htza Hermandez G. — Coordinadora Grupo de Acreditacléx ensalud $.0.G.
) royeclé:  Elizabeth Caballero Zabala - Grupo de Acreditacién en salud S.0.6.C ‘?/
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CORPORACIONAUTONOMAREGIONALPARALADEFENSADELAMESETADEBUCARAMANGA

B i | 890.201.573-0
Entre las partes, plenamente identiﬁclédas a traves de la plataforma SECOP Il, quienes para los efectos del presente document o
sedenomlnaran, por una parte la lﬁntidad, de aqui en adelante el CONTRATANTE; y por la otra, ef PROVEEDOR yl/o
GONTRATISTAe!l cual declara que tiene capacidad para celebrar este confrato, que no Incurre en causal de inhabilidad e
incompatibilidad de lasprevistas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales,
v teniendo en
E:uentaque:1)IaOﬂcinagestoraeIaboréel equerimientotécnico,enelcualsefalalanecesidadasatisfacerconlapresentecontratacion;
2) Que la Oficina de Contratacion, suscribio los respectivos Estudios Previos en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
25,numeral 7 de la ley 80 de 1.993 y &l articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; 3) Que el Profesional del Area de Gestion
deTalento Humano, certificé que ng existe personal de planta suficiente para desarrollar el objeto a contratar; 4) Que [a
presentecontratacion se fundamenta en la necesidad de ejecutar el objeto contractual; 5) Que el contratista, presentd propuesta para
realizare! objeto del contrato con basg en la invitacién para contratar realizada; 6) Que la Oficina deContratacion verificé la hoja de
vida y soportes allegados por el contratista, concluyendo que cuenta con la experiencia e idoneidad necesaria para el desarrolio del
objeto contractual; 7) Que de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, losContralos dePrestacion
deServiciosProfesionales ydeApoyo [alaGestiénnorequierenActo Administrativodejustificaciondela Contratacion Directa; hemos
acordado celebrar el presente contratg, el cual se regira por las cldusulas contenidas en el contrato electronico y por las siguientes:
B CLAUSULAS

Elobjetose encuentraestipuladoenlos documentosdelprocesoyen elcontratoelectrénico,elalcance
estadeterminadapor elrequerimiento técnicoylosdocumentosdelproceso.

T o

El plazo sera el
lafecha del acta
dediciembredela{
Si por alguna ¢
loestimado,seen

estipulado en los documentos del proceso y en el contrato electronico, contados a partir de
inicio. No obstante, el presente contrato bajo ninguna circunstancia podra sobrepasar el 31
presente anualidad,porcuantofueplanificadoparainiciar yterminarenlapresentevigenciafiscal.
ircunstancia el proceso contractual o la suscripcion del acta de inicio se tarda mas de
enderdqueelplazodelcontratoterminael3idediciembredel presente afo.

Obligacionesde
a)Seobligaaefec
el pago del servic

contrato de acugerdo a la forma de pago establecida. ¢) Generar el Documento soporteen adqulsiciones

CONTRATANTE
uarlosregistros,operacionespresupuestalesycontablesnecesariosparacumplircabalmente con
io. b) Pagar en forma oportuna los valores correspondientes al periodocobrado en el presente

efectuadas a Ssujetos no obligados a expedir faclura de venta o documento equivalente
paradocumentariatransaccion,contabilizarlaysiesdelcaso,soportarcostos,deducciones, oimpuestosdescontable
s.

ObligacionesdelSUPERVISOR

a)Conoceryentenderlostérminosycondicionesdelcontrato;b)Solicitarlosinformesdelagestionadelantada con
ocasién del objeto contractual; ¢) Suministrar la informacion que sea requerida por el contratista para
lagjecuciéndelcontrato;d)VerificaratravésdelaplataformadelosoperadoresdelSistemadeSeguridadSacialo del

SECOP I (cuanc?o aplique) el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridadsocial
integral de acuerdo con la naturaleza del contrato; e) Revisar que el expediente electrénico y fisico delcontrato
esté completo, | actualizarlo constantemente mediante la plataforma SECOP 1, de acuerdo con
losdocumentosgeneradosdurantelaejecucidndelcontratoyverificarquecumplaconlanormativaaplicable frente a
los plazos para la publicacion de los documentos; f) las demas obligaciones
contempladasenlaleyyenelmanualdecontrataciéndelaCDMB.

ObligacionesdejCONTRATISTA
Generales
a) Colaborar con la Entidad en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla vy que este seade
la mejor calidad; b) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato la Entidad le imparta; c)Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales: d) Garantizar la calidad de los servicios arealizar:
e) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de obligarlosa hacer u
omitir algin actojo hecho; f) Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion, en laoportunidad
establecida paralel efecto; g) Cumplir con las normas sabre seguridad social integral (salud,pensiones, riesgos
profesionales), pijaraﬁscales (ICBF, SENA, CAJAS DE COMPENSACION cuando a ellodiera lugar); h) Cumplir
4

con las normas y manuales de salud ocupacional y seguridad industrial y del sistemade gestién de seguridad
y salud en el trab'ajo de la COMB; i) Cumplir con las normas tributarias, pagando losimpuestos y retenciones a
que haya lugar; asi mismo debera presentar factura electrénica o documentoequivalente segan corresponda,
conforme al progedimiento establecido por la Entidad para este fin. j) Pagar yasumir los costos directos e
indirectos ue implique el cumplimiento del objelo conlractual tales
comoimpuesto,reltenciones,tasas,gasmsdelegalizacic'm,elementosdeprotecciéndesaludocupacionalysegu'ridad
industrial y demas. k) Constituir las garantias del contrato, en los riesgos y vigencias establecidas yefectuar las
modificaciones Aecesarias dentro de la etapa de ejecucién o liquidacion; 1) Acatar el manualampiental,
seguridad y salyd para la contratacion de bienes y servicios el cual debera ser consultado en elsiguiente
link:http://sauce cdmb.qov.co/nuevaintra/SIGC/Admon Calidad/documentos/externos/A-BS-
MAQ2%20%20Version%20%20%202.pdf.m) + Conocer los documentos del
procesoentreello: Iosestudiosydocumentosprevibs,lainvitacién,elactadeidoneidadyelanexo complementario,
as{ como el contrato electronico publicado a través de la plataforma SECOP iI; n) Estarregistrado en la
plataforma SECOP I, aceptar el contrato, sus modificaciones vy opublicar en la misma
losdocumentosq<~Jeevidencienlaejecuciénqontractua!; o) Realizar el curso de integridad, transparencia y lucha
contra la corrupcilén del DAFP, el cual se podra realizar através del link y entregar el correspondiente certificado
para el framite de la primera cuenta de cobro; https://www funcionpublica.qov.co/web/evalcurso-intearidadp)
Realizar el curso/del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn, el cual se podra realizar a través del link vy
entregar el |correspondiente  certificado  para el trdmite de la primera cuenta de
cobro.hitps://www.funcionpublica.qgov.co/web/eva/curso-
MNota:Lasdeﬁnésobligacionesgeneralesyespeciales'se
encuentranenelliteral”obligacionesdelaspartes”contempladasenelestudioprevioydemasdocumentosdelproce
SO. .

El valor del confrato serd el establecido dentro del documento estudios previos, la invitacién realizada vy
lapropuestapresentadapore!proveedorocontratistacomohonorariosenloscualesseinc!uyetodosloscostosdireclo
seindirectos quedebeasumirelcontratistaparalalegalizaciondelcontratooparaelcumplimientodelobjeto
contractual, talesi como impuestos, tasas, retenciones, adquisicién de elementas de trabajo, transporte,etc. £l
valor del confrato no contempla los costos de transporte (cuando la Entidad no lo suministre)
yalojamientoquergquieraelcontratistacuandodebedesplazarsefueradelareadejurisdicciondelaCDMBa
desarrollar su gctividad, evento en el cual la entidad evaluara previamente la necesidad y de ser
necesariosolicitardcertificadodedisponibilidadpresupuestalycelebraraadicionalcontrato.

El CONTRATANITE pagara al CONTRATISTA el valor de los servicios prestados mensualmente por los dias
ejecutados;siempreconcorteal tltimodiadelmes previapresentacion,publicaciényaprobaciondelinformede
actividadesporpaite del
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supervisor del cont
correspondientealpe

|
{
|
|

ato, y la presentacién del soporte de pago de la seguridad social integral
;iodo decobroylasevidencias delo gjecutado.

De conformidad c¢b

: el acta de concertacion sobre cotizacién al Sistema de Proteccién Social Integral para la
vejez, invalidezy m

orte de origen comun, el contratista efectuara el pago de los aportes al Sistema de Seguridad

'Social Integral.

De conformidadj pn la ley 1150 de 2007 (art. 7) y el decreto 1082 de 2015, por regla general las
entidadesestatalesdebengarantizarlosriesgosdelacontratacién,enlostérminosdelaleyyelReglamento.Seexceptd
adedichaobligacién|oscontratossefialadosenelinciso5delarticulo7delaley1150de2007ylosestablecidosenelDecr
etoreglamentariof,c#émoeselcasodelacontrataciéndirecta(art.2.2.1.2.1_4.5.Dec.1082de2015),encuyocasodebela
Entidadestata!julstifcar enelestudiopreviolanecesidaddeexigironogarantias.

En tratdndose def ¢ontratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion en los cuales
elcontratista se |compromete a prestar el servicio acorde con las obligaciones estipuladas en los

documentosprecoqtractuales y el contrato y la Entidad solo paga el serviclo previo cumplimiento de las

!

obligacionesveriﬁ#:ado por el Supervisor se considera gue los riesgos se minimizan y, por tanto, no es necesario

que elcontratista tenga que otorgar garantias de cumplimiento del servicio y de su calidad. Por lo anterior, en

elpresentecontrat&woseexigen garantias.

Por tratarse deigﬁ contrato de prestacion de servicios, el CONTRATANTE obrando de conformidad con
dzfl en el numeral 2 del artlculo 14 de la ley 80 de 1.993 pacta en el presente contrato

lafacultad otc»rg‘aI
lascldusulas exce cionales al derecho comun de terminacion, interpretacion y modificacidn unilaterales,
desometlmientogxla leyesnacionalesydecaducidadenloscontratos.Portanto,cuandosepresenten
situacionesquetipi 1%uenlossupuestosdehechoconsagradosenlascléusulasexcepcionalesdaréaplicaciéna
lasmismas. 1

Los contratos qu:e'den terminarse de forma normal o anormal debido a diversas causas saber: (i) por
mutuocon‘sentirr}ltlag\to, denominada también resciliacién o mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas
atribuiblesaloscqn't atantes:incumplimientogravedelaadministraciénqueimposibiliteelcumplimientodelasobligaci
ones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), oincumplimiento grave delcontratista
que implica SL{ caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993); (i) por causas legales o
contractuales:mgt? edelcontratista,resolucién,extinciéndelplazo,nulidaddelcontrato(absolutaorelativa, art.44Le
y80 i

de1993),otermin‘aé:i}6nunilatera!(en loscasosdelart.171.ey80de1993oporlosviciosrecogidosenelart.45ibldem.
Conforme a lo eﬂa‘bleeido en el articulo 2.1.3.2 del Decreto 780 de 2016, el CONTRATISTA debe cumplir
conlasnormasso‘b{esegurjdadsocialintegralsalud.pensiones,riesgosprofesionales,paraﬁscales(ICBF,SENA,CAJ
AS DE COMPENSACION cuando a ello diera lugar). Para elio debe acreditar la realizacién oportuna
delpagorelativoa{lsﬁis temadeseguridadsocialintegral,deconformidadconlasfechasestablecidasenelarticulo
3.2.2‘1delDecretq1990d82016,olasnormas quelomodifiquen,deroguenoadicionen.

El CONTRATISTA demostrara previo a cada acta de pago el cumplimiento de las obligaciones al sistema
deseguridadsocial(salud, pension, riesgosprofesionales)porunmontoequivalentealcuarentaporciento(40%)delva
lormensualdeloshoporariosyeltransporteomovilizaciénsilohubiere).

EICONTRATANTE impondraalcontratistaporincumplimientoparcialdesusobligacionescontractualesopormora

en su ejecucic}n" siguiendo el procedimiento establecido en la ley, multas equivalentes al uno por
clento(1 %)de[va!o’rfliscalde!c‘ontrato,sinquepued anexcederdeldiezporciento(10%)delvalortotaldelcontrato.En

caso de incump‘lir‘n‘iento definitivo del CONTRATISTA, este pagaréd ala CORPORACION a titulo de pena,una
suma equivalenté del diez por ciento (10%) del valor del contrato que se imputard a la indemnizacion

porlosperjuicios|que reciba ]aCORPORACIONporelincumplimiento.

Losdocumentoseqylmencionadoshacenparte
integraldelcontrat?ycomplementanelclausuladoanexoyelcontratoelectrénico:1)RequerimientoTécnicQZ)Estudio
sydocumentosp(e!v o0s,3)Certificadode B
disponibilidad presupuestal, 4) Invitacion, 5) propuesta del proveedor, 6) acta de evaluacion de idoneidad y
7)losdemésdocuméntosdelproceso. ‘

Elpresentecontrato eperfeccionaconlasuscripciondelmismoyparasuejecuciénserequiere: ijregistropresupuestal
,ii)acreditarquesjelawcuentraald[aen la afiliacion y elpagodeseguridadsocial riesgoslaboralesy

aportesparafiscalescuandocorresponda,deconformidadconlosefialadoenelarticulo23delat ey11 50de2007.

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso; 2) Tuvo
laoportunidad }de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso; 3)Se
encuentradebid;ar‘nente facultado para suscribir el presente contrato; 4) E! Contratista al momento de la
celebracién delprésente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e Incompatibilidad o
P il 4 N B . " .
prohibicion previstaenlaley;5)Estaa pazysalvoconsus obligacionesfrentealsistemadeseguridadsocialintegral; 6)
El valor del icpwtrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas vy demas
contribucionesrglﬁ;:ionados conelcumplimientodelobjetodelpresente contrato;7)Losrecursosque componen
supatrimonio no 'provienen de lavado de activos, financiacién del terrorlsmo, narcotrafico, captacién ilegal
dedineros y en ger\eral de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos
endesarrollo de} éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas; 8) Conoce
yacepta la apji alcién de los manuales y cédigos de la entidad (Cédigo de Comportamiento Etico,
ManualAmbientall & eguridadySaludparalacontrataciéndebienesyservicios.NormasSistemalntegradodeGestién
y Control (S!GQ);| 9) Apoya a la COMB en el cumplimiento de su misién y vision, comprometiendo su actuaren
el desarrollo del contrato, acatando las pollticas y programas en defensa de los recursos naturales y elambiente,
tales como la |racionalizacion del uso de papel, de consumo de energla, etc; 10) Actuar en
lagjecuciéndelcontratoenformaindependiente, sinsubordinaciondelaEntidad.
Losavisos,solicitudes,comunicacionesynotificacionesquelaspartesdebanhacerenvirtuddelarelacion
contractualconstaranporescritoyseentenderandebidamenteefectuadassélosisonentregadas
personalmente,pb correoelectrénicoalapersonay/oatravésdelaplataforma SECOP Il

Suspensién:S?p;odrédecomunacuerdoentrelaspartessuspendenemporalmentelaejecuciéndelcontratopor
razones especiales, de fuerza mayor, caso fortuito o de conveniencia, previamente analizadas y

aceptadasporla{:lp MB,medianteunactadondeconstetalevento,sinqueparalosefectosdelplazoextintivo,secomput
eeltérminodesuspension.Cesidn:Elco ntratistanopodraceder, nisubcontratarentodooenparteelcontratosinprevia

autorizaciénesc}rit:adelCONTRATANTE.

Portratarsedeupc:}ontratodeprestacio’ndeservicios profesionales ¢ de apoyo a la
gestion,deconfar dadconlodispuestoenelarticulo217delDecreto019de2012,por

elcualsemodificéelarticuloBOde ta leyB0Ode1.993, elcualhabia sidomodificadoporel articulo 3 delaley1150de
2007, laliquidacigrinoesobligatoria,razén porla cual
elCONTRATANTEseabstendradeefectuarliquidacidndelpresentecontrato.
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